
Menschen, die bewegen.
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Kaufmännisches Praktikum
Hier ist Ihre Matura gefragt.



Kaufmännisches Praktikum 

Für mich die Ausbildung 
à la carte. 

Sie sind Absolventin bzw. Ab-
solvent eines Gymnasiums oder
einer Handels- oder Wirt-
schaftsmittelschule. Sie suchen
eine Praktikumsstelle und
möchten Berufserfahrung sam-
meln. Dann ist das qualifizierte
kaufmännische Praktikum der
Schweizerischen Post für Sie
genau das Richtige. Wir bieten
Ihnen eine fundierte kaufmän-
nische Ausbildung mit hohem
Praxisbezug. Kommunikations-
talente wählen am besten eine
Variante, die schon am Anfang
den direkten Kundenkontakt
bietet. Es gibt keinen besseren
Ort, den Puls der Kundschaft
zu spüren. Aber auch in ande-
ren Bereichen erwarten Sie an-
spruchsvolle und
abwechslungsreiche Aufgaben. «Diese Ausbildung hat es in sich»

Das kaufmännische Praktikum ist uns 
in der Handelsmittelschule von der Post
vorgestellt worden. Ich war sofort 
begeistert von der Attraktivität und 
Vielseitigkeit dieser Ausbildung. Meine 
Aufgaben sind generell interessant. 
Ich liebe auch die Zusammenarbeit im 
Team. Der Umgang mit der Kundschaft
macht mir Spass und motiviert mich
immer wieder von Neuem.



Wichtig für Sie.

Ausbildungsdauer
Ein Jahr

Ausbildungsorte
In der Deutsch- und Westschweiz

Anforderungen
Sie sind zwischen 18 und 25 Jahre alt 
und haben eine gymnasiale Matura mit
Schwerpunkt- oder Ergänzungsfach Wirt-
schaft/Recht absolviert. Oder Sie haben
eine Handels- oder Wirtschaftmittel-
schule mit Berufsmatura abgeschlossen.

Das müssen Sie mitbringen
– Selbstständigkeit
– Konzentrationsfähigkeit
– Lernbereitschaft 
– Zuverlässigkeit
– Teamfähigkeit 
– Freude am Umgang mit Menschen
– Eigeninitiative 
– Verantwortungsbewusstsein 
– Sinn für Zahlen 
– Ehrlichkeit und Verschwiegenheit

Praktische Ausbildung
Der Verlauf der praktischen Ausbildung
wird anlässlich des Anstellungsgesprächs
festgelegt. 

Zwei Varianten stehen zur Wahl
– Drei Monate Einsatz in einer Poststelle, 

anschliessend neun Monate in einem 
neuen Aufgabenbereich 

– Sechs Monate in einem ersten und 
sechs Monate in einem zweiten Auf-
gabenbereich.

Mögliche Aufgabenbereiche
–  Personalwesen 
–  Finanzen 
–  Marketing 
–  Verkauf 
–  Logistik und Organisation

Bei der Auswahl und der Reihenfolge
werden nach Möglichkeit die Wünsche
der Bewerbenden berücksichtigt. 

Theoretische Ausbildung
Off-the-job-Ausbildung
Im internen Unterricht werden die not-
wendigen Kenntnisse vermittelt, um die
Prozesse, die Dienstleistungen und 
die Produkte der Schweizerischen Post
kennenzulernen und der Kundschaft eine
professionelle Beratung zu gewährleisten. 

Entwicklungsmöglichkeiten
Qualifizierte Sachbearbeitung, zahlreiche
Weiterbildungen wie die Fachhochschule
oder verschiedene  Fachprüfungen. Gute
Aufstiegschancen bei guten Leistungen
und vorhandenem Potenzial.

Zukunftsperspektiven
Allen Absolventinnen und Absolventen
öffnet der erfolgreiche Abschluss des
Praktikums die Türe zur Fachhochschule.
Es besteht aber auch die Möglichkeit,
einen Sprachaufenthalt zu machen oder
die berufliche Karriere als kaufm. Sachbe-
arbeiterin oder Sachbearbeiter, z. B. in
den Bereichen Finanzen, Personal, Marke-
ting, Verkauf oder im Produktmanage-
ment, zu starten.

Fragen und Anmeldung
0848 85 8000
postjob@post.ch
www.post.ch/lehrstellen

Die kaufm. Praktikantinnen und 
Praktikanten der Post erhalten das
Generalabo geschenkt!

Darüber hinaus profitieren Sie 
von vielen weiteren 
Vorzügen.
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Die Partner der Berufsbildung Post

PostFinance Debitoren Services AG
PostLogistics Die Pädagogische Hochschule PHBern
PostMail EDS Export & Distribution Services AG 
Poststellen und Verkauf InfraPost AG
Swiss Post International Liechtensteinische Post AG
Swiss Post Solutions Media Data Services AG

Mobility Solutions AG
Immobilien Post Pensionskasse Post
Informationstechnologie Post PostAuto Schweiz AG
Konzerneinkauf Post PostFinance AG

PostLogistics AG
PostMail AG
Swiss Post International Logistics AG
Swiss Post International Management AG
Swiss Post Solutions AG
Swiss Post Solutions UK Ltd, Richmond GB

Hotline – Berufsinformation 
Telefon 0848 85 8000
postjob@post.ch
www.post.ch/lehrstellen

Die Schweizerische Post
Personal
Berufsbildung
Viktoriastrasse 21
3030 Bern




