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Informatikerin/Informatiker
Hier bestimmst du dein Programm.



Informatikerin/Informatiker

Informatik ist für mich 
programmiert.

Kommst du so richtig auf Tou-
ren, wenn du von PCs und an-
derer Hardware umgeben bist?
Macht es dir Spass, Knacknüsse
und knifflige Aufgaben mit lo-
gischem Denken zu lösen? Fes-
selt es dich, neue Technologien
zu testen und anzuwenden?
Dann ist dir womöglich der
Beruf der Infor-
matikerin oder des Informa-ti-
kers auf den Leib geschnitten.
Bereits die Basisausbildung hat
es in sich. Sie vermittelt dir
wichtige Fertigkeiten und Fä-
higkeiten, damit du deine be-
ruflichen Träume verwirk-lichen
kannst. Kurzum: Sie macht
dich zu einem echten Profi
rund um Bits und Bytes. Wäh-
rend der Ausbildung wirst du
von erfahrenen Berufsbildnern
intensiv betreut und kompetent
gefördert. 

«Ich bin eine echte PC-Flüstererin»

PCs und elektronische Geräte haben 
mich schon immer magisch angezogen.
Die tägliche Konfrontation mit kniffligen
Problemen und deren Lösung macht 
mir Spass. Für die Chance, immer die 
neuesten Technologien kennenzulernen,
und für die turnusgemässe Rotation 
der Arbeitsstelle bin ich dankbar. Wir 
arbeiten oft im Team. Es ist immer schön,
ein gemeinsames Ziel vor Augen zu
haben. 



Wichtig für dich.

Ausbildungsdauer
Vier Jahre

Ausbildungsort
Berufsbildungscenter der  
Schweizerischen Post, Bern-Bümpliz, 
Bahnhöheweg 70

Anforderungen
In die engere Auswahl kommen gute
Schüler/-innen der oberen Volksschulstufe
oder sehr gute Schüler/-innen der mittle-
ren Volksschulstufe mit zehntem Schul-
jahr. 

Das musst du mitbringen
–  Flair für Mathematik und Physik
–  Selbstständigkeit
–  Eigeninitiative
–  Rasche Auffassungsgabe
–  Konzentrationsfähigkeit
–  Fähigkeit Zusammenhänge zu erkennen
–  Logisches Denken
–  Verantwortungsbewusstsein

Praktische Ausbildung
Du arbeitest schon von Anfang an pro-
duktiv mit. Dein praktisches Können ver-
tiefst du in modularen Lerneinheiten und
kleineren Projekten der Post, in denen du
deine Tatkraft, Neugier und Selbstverant-
wortung entfalten kannst. Im Turnus von
ca. sechs bis zwölf Monaten wechselst 
du den Arbeitsbereich, damit du immer
wieder neue Einblicke gewinnst. Dabei
zählen wir auf deine Flexibilität. Nach der
Grundausbildung konzentrierst du dich

im Praxiseinsatz auf einen Schwerpunkt.
Zur Auswahl stehen Systemtechnik, Appli-
kationsentwicklung oder die generalis-ti-
sche Ausrichtung.

Überbetriebliche Kurse
Im ersten Lehrjahr an sieben mal fünf
Tagen: 
–  Elektronische Geräte bauen
–  PC erweitern und umbauen
–  Informatikprojekte abwickeln
–  Officewerkzeuge nutzen
–  Interaktive Websites erstellen
–  Im First-Level-Support arbeiten
–  Server betreiben

Theoretische Ausbildung
Gewerblich-Industrielle Berufsfachschule
Bern (zwei Tage pro Woche) 
Im Ausbildungsmodell gemäss I-CH
schliesst du die Module mit einem jähr-li-
chen Test ab. Die Tests werden für die Ab-
schlussprüfung gewertet. Diese  besteht
aus den Teilen IPA (individuelle Produktiv-
arbeit), Modulabschlüsse und Allgemein-
bildung. 

Berufsmittelschule
Während der Grundausbildung – oder
auch in einem Zusatzjahr nach einem er-
folgreichen Lehrabschluss – kannst du die
Berufsmittelschule BMS besuchen.

Intensivwochen
Zusammen mit anderen Lernenden der
Post startest du deine Lehrzeit mit der
Kennenlernwoche «Jump-in». Während
der Ausbildung ist eine weitere Projekt-
woche vorgesehen.

Weiterbildungsmöglichkeiten
–  Fachkurs im Bereich Informatik
–  Fachhochschule, Technikerschule
–  Spezialisierung gemäss I-CH  
   Stufe Fachausweis: Application Deve-
   lopment, Web Development, Opera-
   tional Services, Business Process, 
   Development Project Services 
   Stufe Diplom: Business Solutions, 
   IT Solutions, Service Management, 
   Project Management

Zukunftsperspektiven
Zeigst du Einsatz und Initiative, über-
nimmst du vielleicht einmal eine verant-
wortungsvolle Aufgabe im
Informatik-bereich der Post oder einer
Drittfirma.

Wie bewerben
Am besten meldest du dich für eine
Schnupperlehre an. Dort machst du dich
mit dem Berufsbild vertraut und erhältst
Antworten auf alle deine Fragen. Hast du
ein gutes Gefühl dabei, füllst du die An-
meldeunterlagen aus und stellst uns deine
Bewerbung zu. Lege einen externen Eig-
nungstest bei, z. B. die Resultate des Mul-
tichecks oder basic-checks. Falls deine
Unterlagen unseren Vorstellungen ent-
sprechen, laden wir dich zu einem Ge-
spräch ein.

Fragen und Anmeldung
0848 85 8000
postjob@post.ch
www.post.ch/lehrstellen

Alle Lernenden der Post erhalten das
Generalabo geschenkt!

Darüber hinaus profitierst du 
von vielen weiteren 
Vorzügen.
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Die Partner der Berufsbildung Post

PostFinance
PostLogistics
PostMail
Poststellen und Verkauf
Swiss Post International
Swiss Post Solutions

Immobilien Post
Informationstechnologie Post
Konzerneinkauf Post

Debitoren Services AG
Die Pädagogische Hochschule PHBern
EDS Export & Distribution Services AG 
InfraPost AG
Liechtensteinische Post AG
Media Data Services AG
Mobility Solutions AG
Pensionskasse Post
PostAuto Schweiz AG
PostFinance AG
PostLogistics AG
PostMail AG
Swiss Post International Logistics AG
Swiss Post International Management AG
Swiss Post Solutions AG
Swiss Post Solutions UK Ltd, Richmond GB

Hotline – Berufsinformation 
Telefon 0848 85 8000
postjob@post.ch
www.post.ch/lehrstellen

Die Schweizerische Post
Personal
Berufsbildung
Viktoriastrasse 21
3030 Bern




